
NIEUWSBRIEF
Inloophuis Wording - januari 2025

Wat heeft u gemotiveerd om vrijwilliger te worden bij

Wording?

Mia Smit is vrijwilliger bij de boekhandel Bijbel-Inn als

Jan van Montfrans op een dag binnen komt lopen om

steun te vragen voor zijn initiatief om een inloophuis

voor dak- en thuislozen op te richting in Hilversum.

Mia en haar collega’s reageren hierop enthousiast en

zetten hun handtekening achter dit initiatief.

Mia volgt de ontwikkeling van het inloophuis Wording

op een afstand. Als Mia jaren later haar werkzaamheden

bij Bijbel-Inn moet neerleggen vanwege verslechterd

zicht, besluit zij om het vrijwilligerswerk voort te zetten

bij Wording. Inmiddels is dit alweer 15 jaar geleden!

Toch is zij hiermee niet de vrijwilliger met de langste

staat van dienst.

Welke bijzonderheden heeft u in de loop van de tijd

meegemaakt?

De prachtige verbouwing van Wording is zeker één van

de hoogtepunten. Daarmee is Wording een stuk luxer

en praktischer geworden. Vanaf de bar kan je nu gelijk

iedereen verwelkomen die binnenkomt.

Interview met vrijwilliger Mia
Ontdek de motivatie en ervaring van Mia

INTERVIEW MET
VRIJWILLER MIA;
ONTDEK WAT HAAR
MOTIVEERT EN WAT
HAAR ERVARINGEN ZIJN

ZET JE IN VOOR JE
MEDEMENS, WORDT
VRIJWILLIGER!

OP DE HOOGTE ZIJN
VAN DE RECENTE
ONTWIKKELINGEN, LEES
DE RUBRIEK ‘WIST U
DAT...’

IN DEZE NIEUWSBRIEF

‘Want ik had honger en jullie gaven mij te eten, ik had dorst en jullie gaven mij te drinken. Ik was
een vreemdeling, en jullie namen mij op. Ik was naakt, en jullie kleedden mij. Ik was ziek en jullie
bezochten mij, ik zat gevangen en jullie kwamen naar mij toe. ’Mattheus 25, vers 35&36.

Mede geïnspireerd door deze bijbeltekst is Inloophuis Wording ruim 25 jaar geleden in Hilversum
opgericht.
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Over welkom heten heeft Mia een keer bezoekers een

tijd buiten moeten laten staan. Mia was aanwezig, de

bezoekers stonden voor de deur, maar de andere

vrijwilliger liet op zich wachten. Waardoor Mia de

bezoekers ook moest laten wachten. Wording gaat

namelijk niet open bij één vrijwilliger, vanuit

veiligheidsoogpunt.

Veiligheidsoogpunt?! Is dat nodig?

Vaak verlopen de openingsmomenten rustig. Maar er is

wel eens onderling ruzie tussen de bezoekers en dan kan

er met bijvoorbeeld een stoel of telefoon gegooid

worden. Al is dit incidenteel.

Veel van de vaste bezoekers kennen Mia, doordat zij

wekelijks aanwezig is. Als het rustig is, dan is er tijd om

F O T O  V A N  M I A  S M I T

met bezoekers in gesprek te gaan, kunnen zij hun verhaal doen en is er ruimte om over het geloof te

praten. Hiervoor zijn bezoekers de vrijwilligers dankbaar. Het geeft Mia voldoening dat je echt iets

kan betekenen voor iemand anders; een luisterend oor, een fijn samen zijn en/of een gevulde maag.

Dit geeft mensen een stukje van hun waardigheid terug!

In al die 15 jaar heeft u veel bezoekers gesproken. Zijn er verhalen die u bijgebleven zijn?

Jazeker. Een verhaal gaat over een mannelijke bezoeker Jan* die docent was en een eigen woning had.

Vanwege zijn gokverslaving was hij dit alles kwijt geraakt. De verslaving had Jan beroofd van zijn

waardigheid. Jan werd een vaste bezoeker van Wording, die ook naar andere bezoekers omkeek. Zo

nam hij na sluitingstijd om 21.30u bezoekers mee om met elkaar te overnachten in een schuur. Dit was

in de tijd dat er nog een ander beleid was in Hilversum rondom dak- en thuislozen. Inmiddels heeft

Jan weer een eigen woning en heeft hij een leidinggevende functie voor mensen met een afstand tot

de arbeidsmarkt.

Hilversum heeft nu een ander beleid rondom dak- en thuislozen. Wat ziet u hiervan terug onder de

bezoekers?

Mia ziet dat de mannelijke bezoekers nog steeds overheersen t.o.v. de vrouwelijke bezoekers. Al

hebben nu wel veel bezoekers huisvesting. Dit kan hun eigen huis zijn, een huis van een

familie/bekende of bij een instelling. Er zijn veel mensen eenzaam en soms ook verward. Het laatste

jaar is er ook een groep bezoekers die afkomstig zijn uit de Oostblok landen, zoals Polen. Wat al de

bezoekers met elkaar gemeen hebben is dat ze op zoek zijn naar een luisterend oor en gezelligheid.

Hoeveel jaren van vrijwilliger gaan er nog volgen?

Met de ruimschoots 80 jaar gepasseerd en een aanstaande verhuizing naar de andere kant van het

land, komt er in 2025 helaas een einde voor Mia aan haar vrijwilligerswerk bij Wording. Hoog tijd dat

haar vrijwilligerstaak overgenomen wordt door de jongere generatie. Wie gaat haar plek opvullen?

Met jouw inzet, geef je betekenis aan het leven van anderen en jezelf!

*Jan is een fictieve naam.
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Wording is bijna dagelijks geopend, speciaal voor mensen

die geen huis hebben, te maken hebben met eenzaamheid,

psychische- en verslavingsproblematiek of andere

uitdagingen in hun leven kennen.

Graag willen we het missionaire inloophuis Wording nog

jaren laten voortbestaan. Daarvoor hebben we jullie steun

meer dan ooit nodig! We signaleren namelijk een terugloop

Zet je in voor je
medemens en wordt
vrijwilliger!
Oproep vanuit het bestuur

BERICHT VAN HET BESTUUR
Terugkijkend op het jaar 2024 hebben we Gods

nabijheid ervaren en zijn we Hem dankbaar!

Dankbaar voor alle vrijwilligers en donateurs,

waardoor het mogelijk was om bijna dagelijks

Wording open te stellen. Dankbaar dat we het

financiële boekjaar goed kunnen afronden. En

dankbaar dat we weer een voltalig bestuur hebben.

We kijken uit naar 2025! Waarin we ons graag met

de huidige en nieuwe vrijwilligers inzetten voor een

dagelijks openstelling voor de bezoekers van

Wording.

Ineke, Joanne, Liesbeth, Rick, Teus en Willem

Leerlingen van het Gemeentelijk Gymnasium in december gekookt hebben voor de bezoekers. Dit

was een succes, wat smaakt naar meer.

Door alle periodieke en eenmalige giften, waarvan een eenmalig uitzonderlijk hoge gift, wordt het

financiële boekjaar 2024 goed afgerond.

Wording in 2025 een vernieuwde website krijgt.

De kerkelijke gemeente De Verbinding dit jaar een feestelijk kerstlunch voor de bezoekers heeft

georganiseerd.

Er elk jaar een gezellige avond voor de vrijwilligers georganiseerd wordt en dat deze

medewerkersavond 18 januari plaats vindt.

De bestuurlijke taken van Paul Wonderman en Marieke Koopmans overgenomen zijn door Willem

Kroon (penningmeester) en Joanne van der Mijden-Post (communicatie).

Wist u dat...
Blijf op de hoogte van de ontwikkelingen

in het aantal vrijwilligers en voor een duurzame inzetbaarheid is het wenselijks dat het

leeftijdsgemiddelde van de vrijwilligers wordt verlaagd.

Interesse? Lees dan snel de VACATURE onderaan deze nieuwsbrief en meld je aan!


